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AVVISO PUBBLICO PER LA CONCESSIONE IN USO 
(FINO AL 31/07/2027) DELLA TENSOSTRUTTURA 
COMUNALE SITA IN LOCALITA’ MONTEBENI A 
GREVE IN CHIANTI. 

ALLEGATO B) PROPOSTA DI UTILIZZO 

      



Al Comune di Greve in Chian� 

 

Il so�oscri�o _______________________________________________________________________ 

in qualità di ________________________________________________________________________ 

della  Associazione __________________________________________________________________ 

 con sede in ___________________ Via _________________________________n. ______________ 

 

ai sensi e per gli effe# dell’art. 46 e 47 del DPR 28.12.2000 n. 445 “Testo Unico delle disposizioni legisla�ve e 

regolamen� in materia di documentazione amministra�va” e consapevole delle responsabilità penali previste 

dall’art. 76 del DPR 28.12.2000 n. 445 cui possono andare incontro per le ipotesi di falsità in a# e di 

dichiarazioni mendaci ivi indicate 

 

DICHIARA/PRODUCE LA SOTTOSTANTE PROPOSTA DI UTILIZZO  

- composta da max 4 pagine formato A4 cara�ere Times New Roman dimensione 12 oltre ai seguen� 

eventuali allega�: CV del personale per u�lizzo stru�ura.  

- Suddivisa nei seguen� paragrafi corrisponden� a criteri per l’assegnazione dei punteggi previs� 

dall’Avviso: 

o Storicità ed Esperienza e a-vità pra/cabili: Descrivere gli anni di a#vità 

dell'associazione/società nel se�ore di riferimento, la conduzione pregressa di immobili 

spor�vi pubblici e le a#vità pra�cabili e compa�bili nella/con la tensostru�ura. 

o Personale adde3o : Descrivere l’organigramma societario/associa�vo e  il personale che si 

intende u�lizzare indicando il profilo professionale e  l’esperienza maturata. 

o Radicamento territoriale: Descrivere la presenza spor�va e il legame associa�vo della 

Società/Associazione con la comunità locale, quale elemento idoneo a favorire 

l'aggregazione, l'inclusione sociale e il mantenimento della vitalità sociale del territorio, 

nonché il numero complessivo di tessera� residen� nel Comune di Greve in Chian�. 

o Qualità organizza/va: descrivere Piano di custodia e sorveglianza proposto per la 

tensostru�ura  (indicazione delle modalità, frequenza e personale adibito) e il 

Piano/Programma di pulizia della stru�ura (indicazione delle modalità, frequenza e 

controllo). 

DATA ____________________ 

         FIRMA 

 

            _____________________ 

N.B. Il presente modello, pena l’esclusione, dovrà essere so�oscri�o digitalmente dal legale rappresentante 

ovvero, in alterna�va,  so�oscri�o con firma autografa allegando obbligatoriamente un documento di 

riconoscimento valido, ai sensi del combinato disposto di cui agli ar�coli 21 e 38, comma 3, del D.P.R. del 

28.12.2000, n° 445. 

In caso di so�oscrizione da parte di un  procuratore speciale dovrà essere allegata, pena l’esclusione, copia 

della procura. 



 

(inizio delle max quattro pagine della relazione di proposta di utilizzo) 
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