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COMUNE DI GREVE IN CHIANTI 
Provincia di Firenze 

Servizio Amministrativo 
Ufficio Segreteria 
 
 

 
DELIBERAZIONE GIUNTA COMUNALE 

 
 

          
   N° 174 del 15.11.2010 
 
 
 
OGGETTO: CONCORSO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTI A TEMPO PIENO E 
INDETERMINATO DI AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE - CAT. C - NOMINA 
COMMISSIONE GIUDICATRICE 
 

 
 
 
 
 
L’anno duemiladieci  e  questo dì otto del mese di novembre alle ore 08,30 in Greve in Chianti nella 
Sala delle adunanze posta nella Sede Comunale, si è riunita la Giunta Comunale per trattare gli 
affari posti all’ordine del giorno. 
 
 
All’appello risultano: 
 
 
BENCISTA’ ALBERTO     Sindaco  Presente 
BURGASSI LETIZIA                       Assessore       Assente 
FORNI MARCELLO       Assessore Presente 
FORZONI SIMONA              Assessore Assente 
ROMITI STEFANO              Assessore Presente 
SOTTANI PAOLO              Assessore Presente 
VANNI TOMMASO                      Assessore     Presente 
 
 
Presenti  N. 5      Assente N. 2 
 
 
 
Assume la Presidenza il Sindaco Alberto Bencistà, partecipa il sottoscritto Dott. Rossano Mancusi  
Segretario Generale incaricato della redazione del verbale. 
 
Il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 10,00. 
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COMUNE DI GREVE IN CHIANTI 
Provincia di Firenze 

LA GIUNTA MUNICIPALE 
 
 

Premesso che con determinazione dirigenziale n. 73 del 06.09.2010 è stato approvato il bando di 
concorso pubblico per soli esami per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di 
Agente di Polizia Municipale categoria giuridica C, posizione economica C1; 
 
Visti gli artt. 16 e ss. del Regolamento sull’Ordinamento dei Servizi e degli Uffici Comunale 
approvato con deliberazione della G.C. n. 134 del 03.10.2005 e successive modifiche ed 
integrazioni, che disciplinano la composizione ed il funzionamento della commissione esaminatrice, 
stabilendo, tra le altre cose, che quest’ultima sia nominata con provvedimento assunto dalla Giunta; 
 
Visto che l’art. 16  prevede che la commissione giudicatrice sia composta da tre membri: 
a) un Presidente, le cui funzioni sono normalmente svolte dal Responsabile di Servizio competente 
nelle materie oggetto delle prove concorsuali, ovvero dal Direttore Generale se nominato o dal 
Segretario Generale; 
b) due membri esperti di comprovata competenza nelle materie oggetto delle prove concorsuali 
scelti tra dipendenti dell’Amministrazione Comunale appartenenti almeno alla medesima categoria 
messa a concorso; 
La Giunta, nella nomina degli esperti delle Commissioni, assicura per quanto possibile il criterio 
dell’alternanza e può prevedere, in casi motivati ed eccezionali, alla nomina di cui al comma 
precedente, scegliendo tra Responsabili di Servizio di altro ente territoriale, fra dipendenti di altre 
Amministrazioni Pubbliche, appartenenti almeno alla medesima categoria rispetto ai posti messi a 
concorso, ovvero fra docenti od esperti estranei alla amministrazione 
 
Visto, altresì, che il comma 6 del medesimo articolo prevede che assiste la Commissione un 
segretario verbalizzante, le cui funzioni sono svolte da un dipendente del Comune con categoria e 
profilo professionale adeguati; 
 
Rilevato che in applicazione delle disposizioni contenuti all’art. 16, comma 5, non possono far parte 
della commissione i componenti dell’organo di governo dell’Amministrazione comunale, coloro 
che ricoprono cariche politiche o che siano rappresentanti sindacali o designati dalle Confederazioni 
ed Organizzazioni Sindacali; non possono altresì far parte della commissione, persone legate con 
alcuno dei candidati da vincoli di parentela o di affinità entro il quarto grado; 
 
Ritenuto, conseguentemente, di dover provvedere in merito; 
 
Ritenuto opportuno procedere alla nomina di un membro esterno, individuato nel Vice Comandante 
del Comune di San Casciano Val di Pesa e richiamata al riguardo la determinazione n. 77 del 
15/11/2010 del Responsabile del Servizio di Polizia Municipale del Comune di San Casciano Val di 
Pesa, relativamente alla concessione di nulla osta al Vice Comandante, Dott. Antonio Falli, per lo 
svolgimento dell’incarico di membro esperto nella commissione di concorso in oggetto; 
 
Visti i pareri favorevoli dei Responsabili dei Servizi interessati rilasciati ai sensi dell’art. 49 del D. 
Lgs. 267/2000; 
 
Visto lo Statuto comunale; 
 
Visto il regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi comunali; 
 
Con 5 voti favorevoli 
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COMUNE DI GREVE IN CHIANTI 
Provincia di Firenze 

DELIBERA 
 
 
1) di nominare la commissione di esaminatrice del concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto 
di Agente di Polizia Municipale, cat. C, da assegnare presso il Servizio n. 3 – Polizia Municipale, 
nella composizione di seguito indicata: 
- Comandante Massimo Zingoni - Responsabile del Servizio di Polizia Municipale, Presidente; 
- Arch. Mila Falciani - Responsabile del Servizio Sviluppo del Territorio, membro esperto; 
- Dott. Antonio Falli - Vice Comandante del Comune di San Casciano Val di Pesa, membro esperto; 
 
2) di assegnare le funzioni di segretario verbalizzante alla dipendente Maria Chiara Masini, 
Responsabile dell’U.R.P. e Vice Responsabile del Servizio Amministrativo; 
 
3) di dare atto che con determinazione n. 77 del 15/11/2010 del Responsabile del Servizio di Polizia 
Municipale del Comune di San Casciano Val di Pesa, è stato concesso al Vice Comandante Antonio 
Falli il nulla osta necessario per lo svolgimento dell’incarico di membro esperto nella commissione 
di concorso in oggetto; 
 
4) di dare atto che i membri della Commissione non si trovano in nessuna delle situazioni di 
incompatibilità di cui sopra e che gli stessi provvederanno a sottoscrivere idonea autocertificazione 
al riguardo; 
 
5) di comunicare il presente provvedimento alla Commissione di cui sopra e all’Ufficio Personale 
per i provvedimenti di loro competenza; 
 
6) di dare atto che con successiva determina del Responsabile del Servizio Amministrativo verrà 
liquidato il compenso spettante ai membri della Commissione. 
 
Successivamente, attesa l’urgenza di provvedere, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 134, comma 
4, del D. Lgs. 18.8.2000 n. 267 e successive disposizioni; 
 
Con n. 5 voti favorevoli  
 

DELIBERA 
 
di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile. 
 
 

 


