COMUNE DI GREVE IN CHIANTI
Provincia di Firenze

Servizio Amministrativo
Ufficio Personale

DELIBERAZIONE GIUNTA COMUNALE

N° 040 del 30.03.2010

OGGETTO: Modifica Regolamento degli Uffici e dei r@ei — II° Parte, art. 57 inerente
l'individuazione periodo stagionale

L’anno duemiladieci e questo di trenta del meseatzo alle ore 17,40 in Greve in Chianti nella
Sala delle adunanze posta nella Sede Comunalerishiéa la Giunta Comunale per trattare gli
affari posti all’'ordine del giorno.

All'appello risultano:

BENCISTA' ALBERTO Sindaco Presente
BURGASSI LETIZIA Assessore Presente
FORNI MARCELLO Assessore Presente
FORZONI SIMONA Assessore Presente
ROMITI STEFANO Assessore Presente
PIERINI FILIPPO Assessore Presente
SOTTANI PAOLO Assessore Presente
VANNI TOMMASO Assessore  eBente

Presenti N. 8 Assente N. O

Assume la Presidenza il Sindaco Alberto Bencistitepipa il sottoscritto Dott. F. Marziali
Segretario Generale incaricato della redazioneeiale.

Il Presidente, riconosciuto il numero legale dégiervenuti, per poter deliberare, dichiara apkxta
seduta.
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COMUNE DI GREVE IN CHIANTI
Provincia di Firenze

LA GIUNTA MUNICIPALE

Rilevato che il territorio del Comune di Greve ihié@nti risulta interessato da un notevole afflusso
turistico nel periodo primaverile — estivo — autale

Atteso che in tale periodo, che va da aprile andime, sono molteplici le manifestazioni che
interessano il capoluogo e le singole frazioni

Preso atto della necessita di rafforzare I'orgaiebcorpo di Polizia Municipale nel periodo di cui
sopra riscontrandone una vera e propria esigeagestle;

Visto il programma delle manifestazioni di caragtezulturale, commerciale e turistico per la
stagione 2010, pubblicato sul sito istituzionale;

Visto che l'art. 57 suddetto, comma 1, lett. ayevede che I. Ai sensi dell'art. 36 del D.Lgs

165/01 'amministrazione non si avvale di formeteattuali di lavoro flessibile previste dal codice
civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordito nellimpresa se non per: a) esigenze
stagionali che vengono individuate nel periodo desmate dal 1 luglio al 31 dicembre (salvo

espressa delibera di Giunta comunale per periodetipo diversf;

Preso atto che I'art. 57 del Regolamento Ufficieev&i individua un periodo che non coincide con
la programmazione dellAmministrazione Comunaleatighmente agli eventi e con laffluenza
turistica che aumenta nel periodo pasquale;

Vista I'esigenza e I'intenzione del’AmministrazerComunale di individuare un periodo di tempo
per assunzioni stagionali piu ampio rispetto algueldividuato nell’articolo suddetto che vada da
aprile a dicembre;

Ribadito che il periodo massimo per le assunzitegienali € pari a sei mesi nell'arco di tempo
sopra individuato (aprile-dicembre);

Tenuto conto che, ai sensi dell’art. 57, comma &l affettuare incarichi di contratto a tempo
determinato verranno seguiti criteri di rotaziored'dffidamento;

Preso atto che nell’ente € vigente una graduagp@tiaassunzioni a tempo determinato di “Agente di
Vigilanza” approvata con atto del Segretario/DoedtGenerale n. 6 del 17.07.2008;

Visto l'art. 48 del D.Lgs 18.08.2000 nr. 267;
Visto l'art. 36 del D.Lgs 165/2001;
Ritenuto di dover provvedere in merito;

Visto il parere in ordine alla regolarita tecnidasciato dal Responsabile del Servizio competente,
ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs 267/2000;

Con n. 8 voti favorevoli
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COMUNE DI GREVE IN CHIANTI
Provincia di Firenze

DELIBERA

per le ragioni ed i motivi espressi in narrativa:

» diapprovare le premesse quale parte integrantetariale del presente atto;

» di individuare, nel periodo compreso fra il 1 agpré il 31 dicembre, particolari esigenze
stagionali dovute ad un notevole incremento twdsgier le quali necessita un rafforzamento
della vigilanza da parte del Corpo della Polizianidipale;

» di modificare, pertanto, il Regolamento degli Ufiecdei Servizi — 11° Parte, art. 57, comma
1 lett. a) nel seguente modo:

“1. Ai sensi dell'art. 36 del D. Lgs 165/01 I'amnsimazione non si avvale di forme
contrattuali di lavoro flessibile previste dal cadicivile e dalle leggi sui rapporti di lavoro
subordinato nellimpresa se non per: a) esigenagisnali, con assunzioni per un periodo
non superiore a sei mesi, che vengono individuakanco temporale 1 aprile - 31
dicembré;

» didelegare il Servizio n. 3, Polizia Municipal@ esporti, a compiere tutti gli atti necessari
e conseguenti.

Successivamente;
Attesa l'urgenza di provvedere;

ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 134,4;.Dlgs. 18.8.2000, n. 267 e successive disposjzion

Con n. 8 voti favorevoli

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatameseguibile.

S.F/sf

Piazza G. Matteotti, 8 - 50022 Greve in Chianti (FI) - Tel. 055 85451 - Fax 055 8544654 - Cod. Fisc. e P.IVA 01421560481
e-mail: urp@comune.greve-in-chianti.fi.it



