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COMUNE DI GREVE IN CHIANTI 
Provincia di Firenze 

Servizio Amministrativo 
Ufficio Personale 

 
 

DELIBERAZIONE GIUNTA COMUNALE 
 
 

          
   N° 004 del 18.01.2010 
 
 
OGGETTO: Aggiornamento dotazione organica a seguito nuova organizzazione dell’ente. 
 
 
 
 
 
 
L’anno duemiladieci  e  questo dìdiciotto del mese di gennaio alle ore 15,50 in Greve in Chianti 
nella Sala delle adunanze posta nella Sede Comunale, si è riunita la Giunta Comunale per trattare 
gli affari posti all’ordine del giorno. 
 
 
All’appello risultano: 
 
 
BENCISTA’ ALBERTO     Sindaco  Presente 
BURGASSI LETIZIA                       Assessore       Presente 
FORNI MARCELLO       Assessore Presente 
FORZONI SIMONA              Assessore Presente 
ROMITI STEFANO              Assessore Presente 
PIERINI FILIPPO              Assessore Presente 
SOTTANI PAOLO             Assessore Presente 
VANNI TOMMASO                      Assessore     Presente 
 
 
 
Presenti  N. 8        Assente N. 0 
 
 
 
Assume la Presidenza il Sindaco Alberto Bencistà, partecipa il sottoscritto Dott. F. Marziali 
Segretario Generale incaricato della redazione del verbale. 
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LA GIUNTA MUNICIPALE 
 
 

Richiamata la deliberazione n. 73 approvata nella seduta della Giunta Comunale del 28.12.2009 con 
la quale veniva modificato l’assetto strutturale dell’ente, riducendo il numero delle apicalità dei 
Servizi da sette a cinque e spostando e accorpando vari uffici; 
 
Rilevato che la deliberazione suddetta ha individuato la macrostruttura dell’ente e che si rende 
necessario continuare il processo di innovazione e riorganizzazione della microstruttura con 
conseguente spostamento del personale assegnato ai vari uffici, come specificato nell’allegato “A”; 
 
Tenuto conto che nella dotazione organica risultano ancora vacanti la posizione B3, Assistente 
amministrativo, nel Servizio 1, due posizioni C, Agente di Polizia Municipale, la posizione di B1 
Addetto di supporto ai servizi tecnici con specifiche mansioni relative al verde pubblico, come 
meglio individuato nell’allegato “B”; 
 
Considerato che l’Amministrazione Comunale ritiene necessario potenziare il Servizio Sviluppo del 
Territorio con un’unità di personale, trasferendo n. 1 posto vacante di Cat. C dal Servizio di Polizia 
Municipale e trasformandone il profilo da “Agente Polizia Municipale” in “Esperto attività tecniche 
e progettuali”; 
 
Considerato, altresì, necessario procedere alla copertura del posto vacante di Cat. B3 “Assistente 
Amministrativo” tramite procedure concorsuali, dando mandato all’Ufficio Personale di compiere 
tutti gli atti necessari di competenza; 
 
Rilevato che non è necessario acquisire il parere di competenza del Revisore dei Conti poiché, 
quanto disposto con la presente deliberazione, non comporta aumento di spesa per il personale, 
trattandosi solo di un aggiornamento della dotazione organica consequenziale alla riorganizzazione 
effettuata con la deliberazione 73/2009 sopra citata; 
 
Dato atto che della presente delibera viene inviata alle RSU per l’opportuna informazione; 
 
Visto il parere in ordine alla regolarità tecnica reso dal Responsabile del Servizio ai sensi dell’art.49 
del D. Lgs 267/2000; 
 
Con n. 8 voti favorevoli 
 

DELIBERA 
 
 

1. di approvare le premesse quale parte integrante e sostanziale del dispositivo; 
2. di approvare l’allegato “A” quale parte integrante e sostanziale del presente atto, che 

contiene l’articolazione della microstruttura e l’individuazione del personale assegnato ad 
ogni unità organizzativa; 

3. di approvare l’allegato “B” quale parte integrante e sostanziale del presente atto, che 
contiene l’attuale dotazione organica dell’ente, aggiornata a seguito degli spostamenti di 
personale di cui all’allegato A; 

4. di dare mandato all’Ufficio Personale di avviare le procedure concorsuali per la copertura di 
n. 1 posto di Cat. B3 profilo professionale “Assistente Amministrativo”; 

5.  di dare informazione alle RSU mediante trasmissione della presente deliberazione. 
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Attesa l’urgenza di provvedere, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 134, comma 4, del D lgs. 
18.8.2000, n. 267 e successive disposizioni; 
 
 
 
Con voti favorevoli 8 
 
 

DELIBERA 
 
 
di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile. 
 
 
 
 

  


